
 

令和 7 年 10 月 1 日 

 

ティーロジエクスプレス株式会社 行動計画 

 

 次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画を次の通り策定する。 

 

１．計画期間 

令和 7 年 10 月１日～令和 9 年 9 月 30 日 

 

2. 目標と取組内容 

育児と仕事の両立支援（男性社員含む） 

 目  標 育児休業等を希望する社員が制度を気兼ねなく利用できる職場風土を作る  

 

3. 取組内容と実施時期 

令和 7 年 10 月～ 管理者向け両立支援制度研修実施（制度活用への理解促進） 

令和 8 年 1 月～ 育児介護両立支援制度利用者に対しシフト調整希望等の確認 

令和 9 年 1 月～ 育児介護両立支援制度再周知（リーフレット等の配布） 

 


